POLITICA ANTICORRUPCAO
Versdo 1.0, 01/02/2024
Controladoria | in.Pacto Comunicagdo

01. Objetivo

Ain.Pacto é uma organiza¢cdao comprometida com os mais altos padrdes éticos e exige o
mesmo de seus colaboradores, fornecedores e parceiros.

Neste sentido, esta Politica Anticorrupcdo estabelece as diretrizes gerais para a
prevencdo e combate a corrupcdo, seja ela publica ou privada, no ambito de atuac¢do da
in.Pacto.

02. Abrangéncia

Essa Politica é aplicavel a todos os sdcios, diretores, colaboradores e terceiros,
independentemente da forma de contratacao, definidos da seguinte forma:

Sdcios Sdcios da in.Pacto

Diretores Os membros da Diretoria da in.Pacto

Colaboradores | Todos os fornecedores e parceiros incluindo gestores, prestadores
de servicos tempordrios e estagiarios

Terceiros Parceiros e fornecedores, independente da atividade exercida,
ainda que ndo representem ou atuem em nome da in.Pacto

03. DefinigOes

Agente Individuo que, por eleicdo, nomeacgao, designagdo, contratacdo ou
Publico qualguer outra forma de vinculo, exerce mandato, cargo, emprego
ou funcdo em pessoa juridica integrante da Administracdo Publica.
Administragdo | Orgdos e entidades do poder publico, incluindo empresas e

Publica entidades sob seu controle.

Poder Publico | Orgios e entidades dos poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio,
nas esferas federal, estadual ou municipal, autarquias, empresas
publicas, nacionais ou estrangeiras, incluindo suas subsidiarias ou
controladas, e empresas privadas que prestam servico publico por
concessdo, autorizacdo ou permissao, além de organizacGes
publicas internacionais.

Coisa de Valor | Qualquer item, facilidade ou servico utilizado para induzir
determinado individuo a praticar ato ilicito, tais como repasses de
valores em dinheiro; promessa de cargos ou empregos; bolsas de
estudo, contribui¢des e presentes ou cortesias.
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Corrupgao

Acdo direta ou indireta que implique em oferecer, sugerir, prometer
ou solicitar, exigir e aceitar vantagens indevidas, de qualquer
natureza — financeira ou ndo — tais como suborno, propina e outras
formas de favorecimento, com o objetivo de realizar ou deixar de
realizar atos inerentes as atribuicGes de Agente Publico, visando
obtencdo de beneficio ou vantagem indevida para si ou para
terceiros.

Fraude

Ato intencional cometido por um ou mais colaboradores, diretores,
sdcios ou terceiros para obtengdo de Vantagem Indevida
incluindo, mas nao se limitando, aos seguintes atos:

- Falsificacdo ou adulteracdo de documentos;

- Adulteracdo de registros e resultados para o cumprimento de
metas, seja para alcancar resultados positivos, seja para mascarar
resultados negativos;

- Adocdo de procedimentos que violem diretamente a legislacdo em
vigor, inclusive as relativas a obrigacdes fiscais;

- Desvio ou utilizagdo indevida de recursos da in.Pacto, financeiros
ou ndo financeiros, em beneficio préprio ou de terceiros;

- Utilizacdo, compartilhamento com terceiros ou divulgacao
indevida de informagdes confidenciais relacionadas a in.Pacto e
seus clientes, financeiras ou ndo financeiras.

PEP

Pessoas Expostas Politicamente (PEP) sdo agentes publicos e seus
familiares que desempenhem ou tenham desempenhado, nos
ultimos 5 (cinco) anos, no Brasil ou no exterior, cargos, empregos ou
funcBes publicas relevantes, nos termos da Resolucdo COAF n2
40/2021.

Vantagem
Indevida

Oferta de qualquer coisa de valor para agentes publicos, privados
ou terceira pessoa a estes relacionados, tais como dinheiro,
presentes, doacdes, com o objetivo de obter beneficios ou
privilégios indevidos.

04. Diretrizes

Os relacionamentos com agentes publicos e privados devem ser baseados na ética,
transparéncia e profissionalismo, sendo sempre conduzidos em conformidade com a legislagdo
aplicdvel e com esta Politica Anticorrupgdo, o Cédigo de Conduta, Contrato de Prestacdo de
Servicos e demais diretrizes da in.Pacto.

Neste sentido, as seguintes diretrizes devem ser seguidas:

- As interagOes devem ser realizadas exclusivamente através de canais ou meios oficiais (e-
mail institucional), sendo proibida a utilizacdo de meios pessoais ou informais.
- As interacGes ou contatos com agentes publicos devem ser realizados, preferencialmente,
em pares e em hordrio comercial.
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- As interagbes com agentes publicos relativas a negociagao ou contratagao de servicos, bem
como aquelas relacionadas a representacdo da in.Pacto perante 6rgdos publicos, devem ser
sempre informadas a Diretoria.

- Todos os contratos devem conter cldusula anticorrupgao e ser submetidos a procedimento
prévio de due diligence.

05. Praticas de Corrupgao

Para os fins desta Politica, corrupcao é compreendida como oferecimento ou aceitacao de
coisa de valor visando obtengdo de vantagem indevida.

Oferecer Aceitar
Prometer, autorizar, financiar ou dar, Solicitar, receber ou obter qualquer coisa de
direta ou indiretamente, coisa de valor valor para praticar ou deixar de praticar
para influenciar a pratica de ato ou decisao. determinado ato ou influenciar decisao.

E importante ressaltar que atos de corrupcdo envolvem qualquer coisa de valor e ndo
apenas o recebimento de dinheiro (propina), tais como:

- Oferecimento de presentes para agentes publicos a fim de obter qualquer vantagem
proveniente de seu cargo;

- Oferecimento de beneficios para executivos ou colaboradores ou seus familiares, visando
receber preferéncia em procedimentos de compra; entre outros.

A in.Pacto proibe e combate todas as formas de corrupgdo, seja ela publica ou privada,
prezando pela honestidade, integridade e respeito a livre concorréncia.

E ainda vedada a pratica dos seguintes atos pelos colaboradores, diretores, sdcios, parceiros
e fornecedores da in.Pacto:

- Praticar ou permitir a pratica de qualquer forma de fraude;

- Negligenciar ou ignorar os sinais de alerta quando as circunstancias indicarem potencial
violagdo desta Politica;

- Comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a
pratica dos atos ilicitos previstos nesta Politica ou na Lei Anticorrupg¢do Brasileira;

- Comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou
dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficidrios dos atos praticados em
interagdes com o Poder Publico, pessoas e entidades privadas;

- Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinac¢do ou qualquer outro expediente, o carater
competitivo de procedimento licitatdrio publico ou privado;
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- Impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento licitatério
publico ou privado;

- Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de
qualquer tipo;

- Fraudar licitagdo publica ou privada ou, ainda, contrato delas decorrente;
- Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes ou
prorrogacoes de contratos celebrados com a Administragdo Publica, sem autorizacdo em lei, no

ato convocatdrio da licitacdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais; ou

- Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados com a
Administragdo Publica.

06. Pessoa Exposta Politicamente
Considera-se Pessoa Exposta Politicamente (PEP) qualquer agente politico ou empregado do
alto escaldo do governo, seja do ambito federal, estadual ou municipal, conforme Resolucdo

COAF n240/2021.

A qualidade de PEP devera ser sempre comunicada aos gestores imediatos, ao gestor do
contrato e a area de Compliance (Controladoria).

07. Brindes, Entretenimento e Hospitalidades

O recebimento ou oferecimento de brindes, entretenimento e hospitalidades sao formas
legitimas de conduzir as atividades corporativas, além de um meio para se divulgar produtos e
Servigos.

Brindes Hospitalidades Entretenimento
Qualquer item de custo de | Alimentagao, recepgoes, | Convites para festas, shows,
confecgdo modesto ou sem | hospedagem, despesas de | eventos, congressos,

valor comercial, com o | viagem, passagens ou | workshops, entre outros.
objetivo de fomentar a |transporte de qualquer
promo¢do da marca da | natureza que se fagam
in.Pacto (ex.: canetas, | necessarios para viabilizar as
cadernos, agendas etc.). atividades corporativas.

- Os brindes e hospitalidades devem ter baixo valor comercial, de forma que ndo haja
nenhuma possibilidade de surgir qualquer espécie de alegacdo ou ilagdo a respeito de eventual
tentativa de corrupcdo de agentes publicos ou privados pela in.Pacto ou seus representantes.

- O valor dos brindes concedidos ou recebidos anualmente ndo pode exceder RS 400,00
(quatrocentos reais) por cada individuo.
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- A concessdo de brindes deve ser precedida de autorizacdo da drea de Compliance.

- E proibido aceitar ou oferecer brindes, hospitalidade e entretenimento, de ou para Agentes
Publicos, durante o processo de cotagao, contratagdo ou renovacao de contratos com érgaos da
Administragdo Publica.

- Nenhum pagamento de hospitalidade pode ser realizado diretamente a agentes publicos e
eventual pagamento a agentes privados sé poderd ser realizado na forma de reembolso,
devidamente autorizado pela Diretoria Administrativa.

- Ressalta-se que o oferecimento ou recebimento de brindes, hospitalidade e
entretenimento ndo pode, sob nenhuma hipdtese, ter a finalidade de obtencao de qualquer tipo
de vantagem indevida para a in.Pacto no relacionamento com agentes publicos.

- Em situagGes em que perceber que ha a intencdo ou expectativa de obter-se vantagem
Indevida ou qualquer tipo de influéncia imprdpria na acdo de um agente publico, entidade
publica ou pessoa fisica ou juridica do setor privado, vocé deve recusar o oferecimento ou a
aceitacdo de qualquer brinde, hospitalidade ou cortesia, independentemente de sua natureza
ou valor.

08. Doagoes e Patrocinios

As acgles sociais, doag¢bes para caridade ou patrocinio em nome da in.Pacto podem ser
realizadas, se aprovadas previamente pela Diretoria, nas seguintes condicbes:

- Nao configuram obteng¢do de uma vantagem mediante érgaos ou servidores da
administracdo publica;

- S3o permitidas por lei;
- Foram devidamente formalizadas mediante contrato especifico para esta finalidade.
09. Gestao de Fornecedores e Parceiros
As relages da in.Pacto com seus parceiros, clientes e fornecedores sao pautadas pelo
respeito e pela ética. O descumprimento das politicas da in.Pacto, especialmente a presente
Politica Anticorrupgao, sujeitara os responsaveis as respectivas penalidades legais e contratuais,
inclusive a rescisao motivada do contrato.

10. Colaboragdao com as Autoridades

E vedado aos colaboradores, diretores e sécios, mediante corrupcdo ou qualquer outra
forma de influéncia ou interferéncia indevida, obstruir eventuais atividades fiscalizatdrias
através de ocultacdo, segregacdo ou manipulacdo de informagoes.

Setor de Autarquias Sul » 55 61 2107-9300 inpacto@inpacto.co
Quadra 5 Bloco N Salas 901-921 - Edificio 0AB

CEP:70.070.913 - Brasilia-DF



11. Registros Contdbeis e Controles Internos

Os registros contabeis e controles internos da in.Pacto deverdo conter informagdes
detalhadas, completas, precisas e abrangentes, que reflitam de forma fidedigna a realidade da
situacdo contabil e financeira da organizacao.

E dever de todos documentar e manter registros das operacdes sob sua responsabilidade,
incluindo recibos, relatérios de despesas, faturas e adiantamentos que possuam impacto
financeiro e afetem os controles internos.

Ndo é permitida a realizacdo de lancamentos contabeis inadequados, ambiguos ou
fraudulentos, bem como qualquer outro procedimento que possa ocultar ou de qualquer forma
encobrir irregularidades.

12. Atribuigoes

Socios e Diretores:

- Apoiar de forma continua o programa Anticorrupcao;

- Adotar uma postura proativa na prevencao e identificacdo de atividades ilicitas;
- Avaliar e aplicar, conforme o caso, as medidas cabiveis e necessarias para coibir e
cessar a pratica de eventuais violagdes.

Area de Compliance:

- Receber e analisar as denuncias e acompanhar as apuragdes de irregularidades;
- Promover uma cultura ética e integra na in.Pacto;

- Atuar na prevencao de irregularidades; e

- Implementar medidas de prevencgao e controle.

Colaboradores e Parceiros:

- Respeitar as diretrizes estabelecidas nesta Politica;

- Agir de forma proativa para prevencgdo de irregularidades, reportando a Area
de Compliance caso tenha conhecimento de qualquer caso de ndo-conformidade;

- Participar das iniciativas e treinamentos disponibilizados pela in.Pacto; e

- Mencionar, no momento da contratagdo, qualquer informagdo que possa ocasionar
um descumprimento desta Politica.
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13. Responsabilidade e Canal de Dentincias

Os indicios, situacOes suspeitas ou evidéncias de violagdes a qualquer Politica da in.Pacto
ou qualquer ato ilicito devem ser reportadas por meio dos seguintes canais:

- Comunicacdo direta a drea de Compliance;
- Reporte por meio do Canal de Denuncias.

O Canal de Denuncias da in.Pacto esta disponivel através do e-mail compliance@inpacto.co
para o publico interno e externo.

A in.Pacto assegura o sigilo das informag¢Oes tratadas, bem como a identidade do
denunciante.

Todos os incidentes de suspeitas de violacdo da legislacdo vigente ou desta Politica serdo
investigados imediatamente e de forma apropriada. Se, apds a investigacdo, for constatada a
ocorréncia de uma conduta que infrinja as normas legais ou desta Politica, serdo adotadas as
medidas cabiveis de acordo com as circunstancias, gravidade e legislacdo aplicavel.

A in.Pacto valoriza um mercado de Comunica¢ao ético e justo, e conta com uma
participacdo ativa de toda a equipe de forma que quaisquer infracbes a esta politica e a
legislagdo sobre o tema sejam reportadas através do Canal de Dentncias.
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